Stellenanzeige 707345A48882

BS Bertsch GmbH
P Be rtsc h Telefon: +49 7391 7818390

J Finding Competence Telefax: +49 7391 7818399

SAP Key-User S/4 HANA (m/w/d) - Logistik -
Transformationsprojekt
in Direktanstellung beim Kunden

Ort: Laichingen

Arbeitszeit: Vollzeit

Branche: SAP Key-User S/4 HANA (m/w/d) - Logistik-Transformationsprojekt
Vertragsart: unbefristet / Direktanstellung

Start: ab sofort méglich

Als inhabergeflhrter Personaldienstleister mit langjahriger Erfahrung unterstitzt Sie BS Bertsch personlich
bei der Gestaltung lhrer beruflichen Zukunft.

Mit unserem regionalen Netzwerk und individueller Betreuung finden wir fur Sie die passende Position,
die lhren Qualifikationen und Wiinschen entspricht.

SAP Key-User S/4 HANA (m/w/d) - Logistik - Transformationsprojekt - in
Direktanstellung beim Kunden

lhre Vorteile:

- profitieren Sie von einer persodnlichen Betreuung durch erfahrene Experten (m/w/d) bei BS Bertsch
- Vollzeitposition mit 2-jahriger Projektlaufzeit in zukunftsorientierter SAP S/4 HANA-Transformation
- Einsatz an modernen Standorten in Ulm und Laichingen mit ausgezeichneter Infrastruktur
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- Deutschlandweite Einsatzmaéglichkeiten mit Fokus auf Mitteldeutschland und der innovativen
Region

- Umfassende Projekterfahrung in den hochspezialisierten SAP-Modulen EWM, GTS und TM

- Attraktive Vergutung entsprechend lhrer Qualifikation und Projekterfahrung

Das bringen Sie mit:

- Sie verfugen Uber mehrjahrige fundierte Erfahrung im SAP-Umfeld, idealerweise als Key-User
(m/w/d) oder SAP-Consultant (m/w/d) mit deutlichem Schwerpunkt in Logistik und Supply Chain
Management

- alternativ bringen Sie entsprechende Qualifikationen / Erfahrungen in den Bereichen Logistik, Einkauf,
Lager, Transport oder Supply Chain als Industriekaufmann/-frau (m/w/d) Kaufmann/-frau fur
Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d) Kaufmann/-frau im Grof3- und
AuBenhandelsmanagement (m/w/d) Disponent/in (m/w/d) (Transport, Material oder Produktion),
Sachbearbeiter/in Logistik oder Materialwirtschaft (m/w/d) oder auch Einkauf / Supply Chain
Management (m/w/d)

- zudem haben Sie Spal? daran, Ablaufe digital zu verbessern und Wissen weiterzugeben

- |hre ausgepragten Kenntnisse in SAP EWM bilden das Fundament Ihrer Expertise, erganzt durch
solides Basiswissen in den Modulen GTS und TM

- Sie bringen die erforderliche Flexibilitat sowie Reisebereitschaft fur Projekteinsatze in Stiddeutschland
mit und schatzen die Abwechslung durch wechselnde Einsatzorte

lhre Aufgaben in diesem anspruchsvollen Projekt:

- Sie sind die wichtige Schnittstelle zwischen unseren Logistik-Mitarbeitern und der IT

- und begleiten die Einfuhrung von SAP S/4 HANA in den Bereichen Einkauf, Lager und Transport,

- auBerdem testen Sie neue Funktionen im System und geben wertvolles Feedback an das Projektteam

- und unterstlitzen zudem lhre Kolleginnen und Kollegen bei Fragen und Schulungen rund um das neue
System

- Gemeinsam sorgen Sie daflr, dass die neuen Abldufe reibungslos funktionieren.

- Sie Ubernehmen die fachgerechte Schulung der Endanwender und bieten wahrend der kritischen
Hypercare-Phase professionellen Support

- Sie entwickeln und steuern systematisch Testkapazitaten fir die SAP-Module EWM (Extended
Warehouse Management), GTS (Global Trade Services) und TM (Transportation Management) und
dokumentieren alle Testfalle strukturiert und nachvollziehbar

- Als Fachexperte begleiten Sie komplexe Integrationsthemen zwischen den Modulen, implementieren
automatisierte Testabldufe und stellen die Einhaltung von Compliance-Checks sicher

- Sie wirken aktivam Prozessdesign mit, identifizieren Optimierungspotentiale und entwickeln
innovative Verbesserungsansatze fur logistische Ablaufe

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen fur Rickfragen jederzeit zur Verfigung. Senden Sie uns gerne
Ihre Bewerbungsunterlagen - wir melden uns bei Ihnen und besprechen die nachsten Schritte personlich.

Referenz-Nummer: 707345A48882
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lhr Ansprechpartner:

V.f Ao (4

~ Telefon: +49 7391 7818390
" Telefax: +49 7391 7818399

Annett Zinapold bewerbung@bs-bertsch.de
Personalberaterin / Recruiterin bs-bertsch.de
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