Stellenanzeige 104242A49625

BS Bertsch GmbH
P Be rtsc h Telefon: +49 7391 7818390

d Finding Competence Telefax: +49 7391 7818399

Teamleiter Lagerlogistik (m/w/d)
,Direkter Einstieg bei unserem Kunden”

Ort: Laupheim

Arbeitszeit: Vollzeit / Schicht

Branche: Teamleiter / Lager / Logistik
Vertragsart: Festanstellung / Direktvermittlung
Start: ab sofort moglich

"Good Job, Good Life"
mit BS Bertsch GmbH in Ehingen
Ehrlich - Persénlich und Zuverlassig.

Gestalten Sie jetzt lhre berufliche Zukunft mit uns!
Logistik ist mehr als Paletten und Prozesse - sie ist das Rickgrat moderner Lieferketten.
Fur ein etabliertes Transportunternehmen in Laupheim suchen wir eine erfahrene Fihrungspersénlichkeit,

die nicht nur koordiniert, sondern anpackt und Verantwortung Ubernimmt, sein Team motiviert und den
reibungslosen Ablauf im Lager sicherstellt.

Teamleiter Lagerlogistik (m/w/d) - ,Direkter Einstieg bei unserem
Kunden”
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Was Sie erwartet

- LDirekteinstellung bei unserem Kunden”
- Ein sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Transportunternehmen mit klaren Strukturen und
kurzen Entscheidungswegen - so kdnnen Sie vom ersten Tag an wirklich gestalten und Verantwortung

Ubernehmen.

- Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Umfeld: Kein Tag gleicht dem anderen -
zwischen Personalsteuerung, operativer Mitarbeit und Schnittstellenkoordination bleibt lhre
Rolle vielseitig und entwicklungsfahig.

- Ein kollegiales Team, das zusammenhalt: Sie werden Teil eines eingespielten Lagerteams, in dem
gegenseitige Unterstiitzung und ein respektvoller Umgang selbstverstandlich sind.

- Langfristige Perspektive und Stabilitdt: Das Unternehmen setzt auf nachhaltige Zusammenarbeit und

bietet Ihnen einen verlasslichen Arbeitgeber mit Zukunft.

Plinktliche und leistungsgerechte Vergiitung, die Ihre Erfahrung und lhren Einsatz angemessen

widerspiegelt.
- Personliche Betreuung durch BS Bertsch wahrend der gesamten Einsatzzeit - Sie sind nie allein

Ihr Profil

Idealerweise bringen Sie eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachlagerist (m/w/d), oder Fachkraft fir
Lagerlogistik (m/w/d) oder Logistikfachkraft (m/w/d) mit - alternativ Uberzeugen Sie uns mit mehrjahriger
einschlagiger Berufserfahrung im Logistik- oder Lagerumfeld.

- Einen gultigen Gabelstaplerschein setzen wir voraus; mit entsprechender Fahrpraxis kdnnen Sie
direkt loslegen und sind von Anfang an vollwertig einsetzbar.

- Im Umgang mit Lagerverwaltungssystemen fihlen Sie sich sicher - ob Bestandsfuhrung, Buchungen
oder Auswertungen, Sie finden sich schnell zurecht.

- Selbstandigkeit, Teamfahigkeit und Belastbarkeit zeichnen Sie aus: Auch in stressigen Phasen
behalten Sie den Uberblick und motivieren Ihr Umfeld durch ruhiges, I6sungsorientiertes Handeln.

- Organisationstalent ist fir Sie keine Floskel - Sie strukturieren Ablaufe, priorisieren klug und behalten
auch bei parallelen Aufgaben den roten Faden.

- Daruber hinaus Uberzeugen Sie durch Zuverlassigkeit, sorgfiltige Arbeitsweise und ausgeprdigte
Kommunikationsfdhigkeit - Eigenschaften, die in einer Fiihrungsrolle tdglich gefragt sind.

- Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie zur vortibergehenden Unterstltzung in angrenzenden Bereichen
rundet Ihr Profil ab und macht Sie zu einer flexiblen Stiitze im Betrieb.

lhre Aufgaben

- Sie bernehmen die Steuerung und Uberwachung des téglichen Personaleinsatzes und sorgen
dafur, dass Arbeitsablaufe effizient, sicher und termingerecht ablaufen - auch wenn es mal hektisch
wird.

- Die fachliche Fiihrung Ihres Teams, einschlieBlich der Auszubildenden, liegt in Ihrer Hand: Sie sind
Ansprechperson, Impulsgeber und Vorbild zugleich und férdern eine konstruktive Arbeitsatmosphare.

- Operativ sind Sie mittendrin statt nur dabei - je nach Zustandigkeitsbereich unterstitzen Sie aktiv im
Tagesgeschaft und kennen die Herausforderungen Ihrer Mitarbeitenden aus eigener Erfahrung.
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- Bei der Schichtplanerstellung bringen Sie sich aktiv ein: Sie unterstitzen bei der Einteilung der
Mitarbeitenden und stellen sicher, dass Kapazitaten und Anforderungen sinnvoll aufeinander

abgestimmt sind.
- Gleichzeitig behalten Sie die Einhaltung interner und externer Regelungen, Anweisungen und

Sicherheitsvorschriften konsequent im Blick - und handeln, wenn Anpassungsbedarf besteht.

Unsicher? Bewerben Sie sich trotzdem und erhalten auf Wunsch vergleichbare Jobangebote durch uns. Falls
Sie lieber persdnlich mit uns sprechen méchten, vereinbaren Sie einen Termin um weitere Details zu

besprechen.

Referenz-Nummer: 104242A49625

lhr Ansprechpartner:

BS Bertsch GmbH p BertSCh

TalstraRRe 14 )
89584 Ehingen Finding Competence

Telefon: +49 7391 7818390
Telefax: +49 7391 7818399

Christine Bertsch bewerbung@bs-bertsch.de
Geschaftsfihrerin bs-bertsch.de
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