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Recruiter (m/w/d) 
Active Sourcing 
 
Sie haben Lust, in einem jungen Unternehmen aktiv durch zu starten und ein neues Kapitel Ihrer Karriere zu
schreiben? Sie sind auf der Suche nach einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld, in welchem jeder Tag
spannend ist?  
 
- dann sind Sie bei uns genau richtig -  
 
BS Bertsch ist ein familienfreundliches und inhabergeführtes Unternehmen, welches sich zum Ziel gemacht
hat, Kunden und Mitarbeiter glücklich zu machen. Wir als kompetenter Ansprechpartner in der Region, bieten
unseren Kunden und Mitarbeitern die Möglichkeit, durch unsere Expertise und Know-How weiter zu
wachsen.   
 
Werden Sie Teil unserer Erfolgsstory und geben Sie damit Ihrer Karriere die entschiedene Zündung - melden
Sie sich bei uns auf die Position:  

 

Recruiter (m/w/d) - Active Sourcing 
 
Das wird Ihr Verantwortungsbereich: 
  

 
Nach einer intensiven Einarbeitungsphase mit uns nutzen Sie Ihr Auge fürs Detail und Ihr 
Kommunikationsgespür für die Identifizierung und Überzeugung unserer Wunschkandidaten aus dem
 technischen sowie kaufmännischen Bereich für die direkte Personalvermittlung sowie 
Arbeitnehmerüberlassung. 
In enger Zusammenarbeit mit dem Vertrieb entwerfen Sie Stellenanzeigen, die unsere
Wunschkandidaten neugierig machen und schalten diese auf den passenden Kanälen.
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Anschließend prüfen Sie die Bewerbungsunterlagen, kontaktieren Ihre Top-Kandidaten und
begeistern diese mit Kommunikationsstärke von den spannenden Positionen unserer Mandanten. 
 

 
Das sind Sie: 
  

 
idealerweise haben Sie eine  Ausbildung zur Bürokauffrau (m/w/d), Personaldienstleistungskauffrau
 (m/w/d), Personalfachkauffrau (m/w/d) oder eine vergleichbare kaufmännische Ausbildung 
erfolgreich abgeschlossen.
Sie sind nicht nur eloquent, sondern auch ein überzeugter Teamplayer, der auch herausfordernden
Situationen mit Flexibilität, Optimismus und Lösungsorientierung begegnet.
Als analytisches Ass besitzen Sie eine schnelle Auffassungsgabe, haben einen klaren und strukturierten
Blick für Anforderungen sowie Qualifikationen und erkennen Top-Bewerber auf den ersten Blick. 
Durch Ihr Interesse an Branchen und Trends bleiben Sie immer auf dem Laufenden und etablieren Sich
als geschätzter und verlässlicher Ansprechpartner (m/w/d) für Ihre Bewerber.
 

 
Warum BS Bertsch? 
  

 
arbeiten in einem top-motivierten und erfolgreichen Team und fühlen Sie sich als überzeugter 
Teamplayer pudelwohl. 
fühlen Sie sich wohl in einem NEU eingerichteten Büro mit ergonomisch höhenverstellbaren
Schreibtischen
Durch einen professionellen Onboarding-Prozess nehmen wir uns die Zeit, Ihnen während der 
Einarbeitung das gesamte Portfolio Ihres zukünftigen Aufgabenbereiches und dessen Abläufe
näherzubringen.
In unserer Unternehmenskultur stehen Verantwortung und Selbstständigkeit im Fokus. Das
ermöglicht es Ihnen, individuelle Projekte voranzutreiben, Prozesse neuzugestalten, Entscheidungen zu
treffen und so Ihr nächstes Kapitel aktiv und nachhaltig zu beeinflussen.
lernen Sie unser Team kennen, in dem das "WIR" wichtiger ist als das "ICH" und in dem Sie von
Dynamik, Engagement und guter Stimmung angesteckt werden
Verschaffen Sie sich gerne auch einen ersten Eindruck auf unserer Homepage oder bei Facebook
unter https://www.facebook.com/BSBertsch
uvm.
 

 
Sie fühlen sich angesprochen? Dann rufen Sie uns doch am Besten gleich an und vereinbaren einen
passenden Termin für ein persönliches Kennenlernen. Wir freuen uns auf Sie !!!  

 

 
Referenz-Nummer: 906565A28333 
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Ihr Ansprechpartner:

BS Bertsch GmbH
Talstraße 14
89584 Ehingen

Telefon: +49 7391 7818390
Telefax: +49 7391 7818399

Christine Bertsch
Geschäftsführerin

bewerbung@bs-bertsch.de
bs-bertsch.de
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